
 
 

 
แผนงานการขับเคลื่อนการดำเนินงานการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ   

(Professional Community Learning: PLC) 
ปีงบประมาณ 2566 

 

ลำดับ การดำเนินงาน ระยะเวลา จำนวนชั่วโมง 
1 
 

สร้างความรู้ความเข้าใจกับหัวหน้ากลุ่มสาระฯ 
ให้ทราบแผนการดำเนินงาน PLC ใน
ปีงบประมาณ2566 เพ่ือนำไปถ่ายทอดให้แก่ครู
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 
1 – 31 ตุลาคม 2566 

 
 
 

2 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 1 
- หัวหน้ากลุ่มสาระประชุม ครูในกลุ่มสาระ เพ่ือ
ทำบันทึกขอจัดตั้งกลุ่ม 

1-17 พ.ย.2566 1 

3 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 2  
- ประชุมสมาชิกในกลุ่ม 
- ค้นปัญหา/ความต้องการ 
- วิเคราะห์ปัญหา/หาสาเหตุ 
- เลือกรูปแบบ 

20 พ.ย. - 22 ธ.ค 2566  
2 

4 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 3 
- วางแผนกิจกรรม 

ภายในวันที่ 
25 ธ.ค. 2566 – 12 ม.ค. 

2567 

1 

5 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 4 
- ออกแบบหน่วย ออกแบบแผนการจัดการ
เรียนรู้ / สร้างนวัตกรรมในการแก้ปัญหา  ให้
เหมาะสมกับ            การสอน 1 หน่วยเรียน  

ภายในวันที่ 
13 ม.ค. -29 ก.พ. 2567 

2 

6 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 5 
 - สมาชิกในกลุ่มร่วมสร้างนวัตกรรมที่เลือก  
 - บันทึกความก้าวหน้าของการสร้างนวัตกรรม/
แผนการจัดการเรียนรู้  

ภายในวันที่ 
1 ม.ีค. – 15 พ.ค. 2567 

 
2 

7 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 6 
 - ครูผู้สอนสร้างหน่วยและแผนการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะหน่วยที่ใช้นวัตกรรม 
- ครูผู้สอน ดำเนินการสอน ครูผู้ร่วม PLC 
สังเกตการใช้นวัตกรรม ในชั้นเรียน 
 - นิเทศแผนการจัดการเรียนรู้  
 
 
 
 

ภายในวันที่ 
16 พ.ค. – 12 ก.ค. 2567 

2 



 
 

ลำดับ การดำเนินงาน ระยะเวลา จำนวนชั่วโมง 
   10 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 7 

- สะท้อนผลการใช้  
- สะท้อนแผน  
- นิเทศการเรียนการสอนของสมาชิกเพ่ือทราบ 
แนวทางการจัดการเรียนการสอน และปัญหา 
(ใช้โครงการกัลยาณมิตรนิเทศของโรงเรียนแนบ
เป็นเอกสารภาคผนวก) 
- สรุปผลการนำรูปแบบ/วิธีการในการนำไป 
แก้ปัญหา 
- อภิปรายผลการแก้ปัญหา เสนอแนะแนวทาง 
ในการพัฒนา 

ภายใน 
13 ก.ค. – 30 ส.ค. 2567 

 
2 

11 ดำเนินงาน PLC ครั้งที่ 8 
- สรุปรายงานผลการดำเนินงาน PLC  
 

1 – 30 กันยายน 2567  
- 

          รวม 12 ชั่วโมง 
 
หมายเหตุ  การดำเนินงานช่วงเวลาอาจปรับเปลี่ยน ตามความเหมาะสม แต่กำหนดชั่วโมงรวม  
              ต้องไม่ต่ำกว่า 10 ชั่วโมง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


